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Młodzież w ogólnych zasobach ludzkich województwa 

 Według stanu na koniec 2007r. roku potencjał demograficzny województwa śląskiego szacowany był 

na 4654,1 tys.  osób
1
, pod względem wielkości mieścił się w czołówce polskich województw. W ogólnej 

populacji zamieszkujących Śląsk młodzież w wieku 19-24 lat stanowiła około 9,6%. W zbiorowości osób w 

wieku produkcyjnym (zgodnie z polskim ustawodawstwem są to kobiety 18-59 lat, mężczyźni 18-64 lata) 

odsetek młodzieży przyjmował wartość około 15%. Wśród osób w wieku 19-24 lat zamieszkujących obszar 

województwa nieznacznie dominują mężczyźni, ich procentowy wskaźnik udziału wynosi 50,6%
2
. Na silnie 

zurbanizowanym Śląsku zdecydowaną większość młodzieży – 78,2% stanowią mieszkańcy miast.  

Z prognoz demograficznych wynika, że do 2025 roku, z powodu niżu demograficznego, nastąpi znaczne 

zmniejszenie się grupy osób w wieku 19-24 lat. Szacuje się, że w 2025  roku liczebność zbiorowości młodzieży 

w wieku 19-24 wyniesie ok. 232,5 tys. osób, co stanowić będzie niespełna 5,4 proc. całej ludności 

województwa. Wzrost liczby  młodzieży przewidywany jest dopiero po 2030 roku. 

 

Prognoza liczebności grup ludności w wieku 19-24 lat na  Śląsku. 

Rok 2007 – dane rzeczywiste 

 

Sytuacja demograficzna jest jednym z czynników, który wpływa na pozycję młodzieży na rynku pracy. Do 

połowy 2008r.  pracodawcy przejawiali coraz większe zainteresowanie zatrudnianiem młodzieży. Powodem były 

nie tylko rosnące kwalifikacje zawodowe młodzieży., ale przede wszystkim dobra koniunktura gospodarcza. 

Załamanie na rynkach finansowych i kryzys, z którym boryka się obecnie większość  państw Unii Europejskiej 

osłabił sytuację młodych na rynku pracy i wpłynął na pogorszenie sytuacji zatrudnieniowej.  

 

 

Liczba zarejestrowanych i stopa bezrobocia młodzieży w wieku poniżej 25 lat 

W końcu października 2009 r. stopa bezrobocia w Polsce wyniosła 11,1%. Pomimo wzrostu 

zarejestrowanych, stopa bezrobocia w Śląskiem nadal należy do najniższych w kraju i w październiku 2009 

wyniosła 8,7%.  

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w woj. śląskim według stanu na 31 października 2009 r. 

wynosiła 157556 osób i w odniesieniu do końca października 2008 r. wzrosła o 42151 osób (tj. o 36,5%). Bez 

pracy pozostawały 33 754 osoby w wieku do 25 lat i stanowiły one 21,4% ogółu zarejestrowanych 

bezrobotnych. Pomimo wzrostu bezrobocia młodzieży, odsetek bezrobotnych w wieku 18-24 lat wśród ogółu 

zarejestrowanych w województwie śląskim należy do najniższych w Polsce (kraj- 23,0%).  

 

 

                                                 
1
 Źródło: www.stat.gov.pl 

2
 Źródło: Rocznik Statystyczny Województwa Śląskiego 2008, Urząd Statystyczny Katowice 
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Województwo śląskie na tle kraju. Sytuacja w końcu października 2009r. 

Województwa Bezrobotni ogółem 
Bezrobotni do 25 roku 

życia 

% udział młodzieży 
wśród ogółu 

zarejestrowanych 

POLSKA 1744 347  400  440 23,0% 

Dolnośląskie 136 428 26 383 19,3% 

Kujawsko-Pomorskie 122 553 28 709 23,4% 

Lubelskie 105 703 26 884 25,4% 

Lubuskie 56 073 11 661 20,8% 

Łódzkie 118 691 23 458 19,8% 

Małopolskie 119 376 33 605 28,2% 

Mazowieckie 212 256 44 201 20,8% 

Opolskie 42 394 9 750 23,0% 

Podkarpackie 132 749 33 851 25,2% 

Podlaskie 55 623 13 474 24,2% 

Pomorskie 89 316 21 615 24,2% 

Śląskie 157 556 33 754 21,4% 

Świętokrzyskie 78 564 17 628 22,4% 

Warmińsko-Mazurskie 100 158 23 557 23,5% 

Wielkopolskie 122 498 32 839 26,8% 

Zachodniopomorskie 94 409 19 071 20,2% 

W województwie relatywnie niski udział bezrobotnej młodzieży wśród ogółu zarejestrowanych 

obserwuje się w podregionach: częstochowskim (16,9%), sosnowieckim (18,3%) i bielskim (20,6%). Najwyższy 

odsetek młodzieży w zbiorowości zarejestrowanych bezrobotnych notowany jest w podregionie rybnickim 

(30,6%), tyskim (25,2%) oraz bytomskim (22,4%). Zróżnicowanie bezrobocia młodzieży obserwowane jest 

także na poziomie powiatów. W końcu października 2009r. najwyższy odsetek bezrobotnej młodzieży 

obserwowano w powiecie rybnickim (33,6%), wodzisławskim (32,1%), pszczyńskim (32%) i Jastrzębiu Zdroju 

(31,5%). Najniższy udział młodzieży wśród bezrobotnych zanotowano w Częstochowie (12,3%), Bielsku- Białej 

(14,3%) i Sosnowcu (16,3%).  

Wśród zarejestrowanych bezrobotnych w wieku poniżej 25 roku życia dominują kobiety, które w końcu 

października 2009r. stanowiły 55,5% tej subpopulacji (18 738 osób).  W porównaniu do grudnia 2008 roku 

sytuacja bezrobotnych mężczyzn do 25 roku życia w województwie śląskim pogorszyła się. Zanotowano wzrost 

udziału mężczyzn w tej kategorii wiekowej bezrobotnych o 7,5 pkt. procentowego (31.12.2008- 8180 tj. 37%; 

31.10.2009- 14216 tj. 44,5%). 
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W momencie powstania województwa śląskiego wśród zarejestrowanych bezrobotnych młodzież 

stanowiła 32,3%. W latach 1999-2002 odsetek bezrobotnej młodzieży wykazywał tendencję wzrostową, a od 
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2003 do 2007 roku udział młodzieży spadał. Od końca ubiegłego roku obserwujemy wzrost udziału młodzieży 

wśród ogółu zarejestrowanych. 

Bezrobocie młodzieży w latach 1998-2009
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Sytuacja młodzieży na rynku pracy w Polsce nie jest najgorsza, jeśli porównamy ją z sytuacją na innych 

rynkach europejskich. Według danych EUROSTATU
3
 najwyższa stopa bezrobocia młodzieży jest notowana w 

Hiszpanii (41,7%), na Łotwie (33,6%) oraz na Litwie (31,2%). Także prawie co trzeci aktywny zawodowo 

młody Irlandczyk nie ma pracy (27,6%). Najniższa stopa bezrobocia młodzieży obserwowana jest  w Holandii 

(6,8%), Norwegii (9,5%), Austrii (9,9%) oraz w Niemczech (10,4%). Stopa bezrobocia w tej subpopulacji 

kształtuje się w Polsce na podobnym poziomie jak w Wielkiej Brytanii (19,7%), Belgii (20,9%) i Finlandii 

(22,8%).  

 

Stopa bezrobocia młodzieży do 25 roku życia wg EUROSTATU. Dane w %.   Stan na 30.09.2009r. 
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3 EUROSTAT mierzy zharmonizowaną stopę bezrobocia jako procent osób w wieku 15-74 lata pozostających bez pracy, zdolnych podjąć 

zatrudnienie w ciągu najbliższych dwóch tygodni, którzy aktywnie poszukiwali pracy w ciągu ostatnich tygodni w odniesieniu do wszystkich 
osób aktywnych zawodowo w danym kraju. Źródło: http://epp.eurostat.ec.europa.eu 
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Płynność bezrobocia młodzieży w wieku od 18 do 24 lat 

Napływ
4
 do bezrobocia młodzieży do 25 roku życia od stycznia do października 2009 roku wyniósł 

92935 osób. Większość młodzieży ewidencjonowana była po raz kolejny, od 1990r. (53354- 57,4%). Wielu 

młodych rejestrowało się w powiatowych urzędach pracy po odbyciu stażu (11914)  oraz szkoleniu (4240). 
 Od stycznia do października 2009 roku wyłączono z ewidencji bezrobotnych 76888 osób w wieku 

poniżej 25 roku życia. Najczęściej przyczyną „odpływu”
5
 było niepotwierdzenie gotowości do pracy (28243 

osoby) oraz podjęcie pracy (22471 osób). W przypadku podjęcia zatrudnienia, przeważała praca 

niesubsydiowana (87,8%). Z tytułu rozpoczęcia stażu wyrejestrowano 14750 bezrobotnych, a szkolenia 

rozpoczęło 4568 osób. Dobrowolnie ze statusu bezrobotnego zrezygnowało 2214 osób, a 2657 odmówiło bez 

uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub 

uczestnictwa w aktywnych programach rynku pracy, w wyniku czego zostało wykreślonych z rejestru 

bezrobotnych.   Wśród wszystkich bezrobotnych skierowanych do odbycia stażu aż 68,6% stanowiła młodzież 

do 25 roku życia.  

 

Charakterystyka składników „odpływu i napływu” wśród ogółu bezrobotnych  

oraz młodzieży do 25 roku życia w okresie styczeń – październik 2009r.  

 

Wyszczególnienie 

Bezrobotni  

ogółem  

 

w tym: 

młodzież  

do 25 lat 

% udział młodzieży do 25 roku 

życia wśród ogółu odpływu/  

napływu 

Liczba wyłączonych z ewidencji ("odpływ") 246 817 76 888 31,2% 

w tym z tytułu:  

- podjęcia pracy 84 158         22 471 26,7% 

w tym:  

 

- prac interwencyjnych 1 581 587 37,1% 

- robót publicznych 2 533 359 14,2% 

- otrzymania dotacji na podjęcie  

działalności gospodarczej 
5 048 867 17,2% 

- podjęcia pracy w ramach refundacji 

kosztów zatrudnienia 
2 682 914 34,1% 

- rozpoczęcia szkolenia 16 760       4 568 27,3% 

-  rozpoczęcia stażu 21 510       14 750 68,6% 

-  rozpoczęcia przygotowania zawodowego w 

miejscu pracy 
570      125 21,9% 

- rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej 5 822       252 4,3% 

-  rozpoczęcia uczestnictwa w zajęciach Centrum 

Integracji Społecznej 
71 12 16,9% 

- odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia 

propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub 

innej pracy zarobkowej lub uczestnictwa w 

aktywnych programach rynku pracy 

8 043 
 

2 657 
 

33,0% 

- dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 9 098       2 214 24,3% 

- podjęcia nauki 503       433 86,1% 

- nie potwierdzenia gotowości do pracy 90 758       28 243 31,1% 

- nabycia praw emerytalnych lub rentowych 1 158       72 6,2% 

- inne 6 349       1 091 17,2% 

                                                 
4 Napływ do bezrobocia przedstawia liczbę bezrobotnych, którzy w danym okresie sprawozdawczym zostali zarejestrowani w urzędach 
pracy. W liczbie tej uwzględniane są osoby rejestrujące się po raz pierwszy lub po raz kolejny  (licząc od 1990 r.). W grupie bezrobotnych 

nowo rejestrujących się możemy wyróżnić osoby napływające z zatrudnienia stałego, po udziale w aktywnych formach przeciwdziałania 

bezrobociu oraz osoby napływające do bezrobocia z bierności zawodowej.  
5 Odpływ z bezrobocia jest to liczba osób, które w danym okresie sprawozdawczym zostały z różnych powodów wyłączone z ewidencji 

bezrobotnych. Odpływ może być związany z podjęciem pracy stałej lub w ramach aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu oraz z 

przejściem do bierności zawodowej. Może być też spowodowany nie potwierdzeniem gotowości do pracy, dobrowolną rezygnacją ze statusu 
bezrobotnego, podjęciem nauki, ukończeniem wieku produkcyjnego, nabyciem praw emerytalnych i innymi przyczynami.  
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Liczba zarejestrowanych bezrobotnych 

(„napływ”) 
281 625       92 935 33,0% 

po raz pierwszy 66 450       39 581 59,6% 

po raz kolejny 215 175       53 354 24,8% 

w tym:  

 

- po pracach interwencyjnych 385      114 29,6% 

- po robotach publicznych 853       80 9,4% 

- po stażu 15 961      11 914 74,6% 

- po odbyciu przygotowania  zawodowego w 

miejscu pracy 
3 371       548 16,3% 

- po szkoleniu 17 668      4 240 24,0% 

- po pracach społecznie użytecznych 2 599      103 4,0% 

 
Na poziom i strukturę bezrobocia wśród młodzieży wpływa wiele czynników. Jednak jednym  

z najistotniejszych jest poziom wykształcenia, od niego zależą szanse na znalezienie zatrudnienia. Wśród 

bezrobotnej młodzieży do 25 roku życia najwięcej osób posiada wykształcenie gimnazjalne i niższe (23%) oraz 

średnie ogólnokształcące (22,4%). Następne znaczące poziomy wykształcenia to: policealne i średnie zawodowe 

– ten poziom reprezentowało 30,2% bezrobotnej młodzieży oraz zasadnicze zawodowe – 15,9%. Łącznie niższe 

poziomy wykształcenia posiada 39% bezrobotnej młodzieży, podczas gdy dla ogółu bezrobotnych odsetek ten 

wyniósł około 55,2%. Natomiast udział absolwentów wyższych uczelni w omawianej grupie wiekowej wynosi  

8,5%. Wśród ogółu zaewidencjonowanych wyższe wykształcenie posiada 10,8%. 

Wśród bezrobotnej młodzieży zwraca uwagę lepsze wykształcenie kobiet. Aż 11,4% z nich legitymuje się 

wykształceniem wyższym, a 26,7% średnim ogólnokształcącym. Dla mężczyzn udział ten wynosi odpowiednio 

4,9% (wyższe) i 16,8% (średnie ogólnokształcące). 

20,7%

26,0%

13,0%

19,6%

26,7%

16,8%

28,3%

32,8%

11,4%

4,8%

kobiety

mężczyźni

Bezrobotni do 25 roku życia wg płci wykształcenia. 
Stan na 30.09.2009r.

gimnazjalne i poniżej zasadnicze zawodowe

LO policealne i średnie zawodowe

wyższe

 

 W końcu września 2009 roku najwięcej bezrobotnych osób do 25 roku życia z wykształceniem 

wyższym zarejestrowanych było w Częstochowie (14,5%), Tychach (13,2%), Katowicach (13,1%) i Bielsku-

Białej (12,7%). Osoby bezrobotne z wykształceniem wyższym dominują w powiatach, gdzie znajdują się 

ośrodki akademickie. Najmniej bezrobotnych z analizowanej subpopulacji legitymuje się wykształceniem 

wyższym w Chorzowie (4,3%), Zabrzu (4,2%) i Bytomiu (4,1%).  

 Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, 

poz. 1001 z późn. zm. w art. 49 oraz w art.53 pkt. 2) określa kategorie bezrobotnych zaliczanych do „osób 
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będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy”
6
 w stosunku do których powiatowy urząd pracy w okresie do 6 

miesięcy od dnia rejestracji powinien przedstawić propozycję zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, stażu, 

odbycia przygotowania zawodowego w miejscu pracy lub zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych lub robót 

publicznych. Wśród bezrobotnych do 25 roku życia w szczególnej sytuacji na rynku pracy największą grupę 

stanowią osoby bez doświadczenia zawodowego (67,3%), bez kwalifikacji zawodowych (38,4%) oraz bez 

wykształcenia średniego (38,8%)
7
. 

Bezrobotni do 25 roku życia,  będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy. 

Stan na 30.09.2009
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 Podjęcie pracy w czasie lub po ukończeniu edukacji stanowi pierwszy, znaczący krok w życiu 

zawodowym w życiu młodego człowieka. Czas poszukiwania pracy wpływa na szanse bezrobotnych na szybko 

zmieniającym się rynku pracy. W grupie bezrobotnej młodzieży przeważają osoby pozostające bez pracy  

w okresie do 1 miesiąca (31,3%) oraz 1-3 miesięcy (27,8%). Jeśli chodzi o grupę osób długotrwale 

bezrobotnych
8
, to ich udział w strukturze bezrobotnej młodzieży jest znacznie niższy niż w stosunku do ogółu 

bezrobotnych i wynosi około 8% wobec 34%. 

Według stanu na koniec września 2009r. wśród bezrobotnej młodzieży najliczniejszą grupę stanowiły 

osoby nie posiadające udokumentowanego doświadczenia zawodowego - 17674 osoby i stanowiły one 54% 

subpopulacji. Drugą co do liczebności grupę wśród pozostających bez pracy stanowiły osoby z niewielkim 

stażem pracy do 1 roku, wskazującym na małe doświadczenie zawodowe – 7784 osób, tj. 23,8%. Trzecią grupę 

stanowiły osoby ze stażem pracy – od 1 roku do 5 lat– 6980 osób, tj. 21,3% ogółu bezrobotnej młodzieży. 

                                                 
6 Do osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy należą: bezrobotni do 25 roku życia, długotrwale bezrobotni, bezrobotni powyżej 

50 roku życia, bezrobotni bez  kwalifikacji zawodowych, bez doświadczenia zawodowego lub bez wykształcenia średniego, bezrobotni 

samotnie wychowujący co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia, bezrobotni którzy po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęli 
zatrudnienia oraz bezrobotni niepełnosprawni. 
7 Odsetki nie sumują się, gdyż jeden bezrobotny może kwalifikować się do kilku kategorii 
8 bezrobotny długotrwale - oznacza to bezrobotnego pozostającego w rejestrze powiatowego urzędu pracy łącznie przez okres ponad  
12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat, z wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania zawodowego dorosłych 
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bez stażu pracy; 
17674; 54,0%

5-10 lat; 290; 0,9%

1-5 lat; 6980; 21,3%

staż do 1 roku; 7784; 
23,8%

Bezrobotni w wieku poniżej 25 roku życia wg dotychczasowego stażu 
pracy. Stan na 30.09.2009

 

Zaledwie co dziesiąty zarejestrowany w wielu od 18-24 lat ma prawo do zasiłku dla bezrobotnych (9,3% tj. 3,1 

tys. osób). Najmniej młodych bezrobotnych ma prawo do zasiłku w tytułu pozostawania bez pracy w 

podregionach rybnickim i gliwickim (7,4%), a najwięcej w podregionie bielskim (13,7%).  

 

Podsumowanie 

 

Młodzież pozostająca bez pracy jest szczególnie narażona na proces destrukcji. Brak zatrudnienia 

utrudnia, opóźnia lub nawet uniemożliwia rozpoczęcie dorosłego życia. Młodzi bezrobotni są niewydolni 

ekonomicznie, a co za tym idzie, uzależnieni od rodziców lub opiekunów. Mają oni także ograniczony dostęp do 

rynku mieszkaniowego.  

Młody człowiek przestaje wierzyć, że mu się uda, traci swój młodzieńczy entuzjazm, więc jego 

usiłowania znalezienia pracy są coraz słabsze i rzadsze. Pracodawcy nie chcą z kolei zatrudniać kogoś, kto przez 

dłuższy czas był bezrobotnym.  

Młodzież pozbawiona możliwości pracy ma kłopoty z określeniem swojego miejsca w społeczeństwie- 

dotychczasowe, szkolne środowisko już jej nie obejmuje, a w zamian nie powstaje nowa przestrzeń aktywności 

społecznej- środowisko pracy. Młody bezrobotny unika kontraktu z kolegami, izoluje się od społeczeństwa. 

Brak możliwości osiągnięcia pełnej samodzielności, do której aspirują młodzi ludzie,  przyczynia się do 

spadku poczucia ich własnej wartości, zaniża samoocenę i powoduje utratę zaufania do samego siebie. Zderzając 

się z bezrobociem, młodzi ludzie zauważają, że nie mają wpływu na otaczający świat i nie wszystko zależy od 

nich samych. Ponadto nie uzyskują oni możliwości sprawdzenia się w sytuacjach, jakie stwarza praca 

zawodowa, co też czyni ich podatnymi na stresy i frustracje. Dłuższy czas pozostawania bez pracy powoduje 

niekorzystne zmiany osobowościowe. Prowadzi do bierności, apatii i zaniku inicjatywy.  

Młodzież traci najwięcej, jeśli chodzi o uspołecznienie. Bezrobocie ogranicza umiejętność 

ukształtowania poczucia odpowiedzialności, umiejętności współpracy, ogranicza wykształcenie punktualności,  

a także pozbawia oszczędnego i produktywnego korzystania z czasu.  

Bezczynność demoralizuje. Bezrobotne jednostki to jednostki wysokiego ryzyka wejścia na drogę 

patologii społecznej. W regionach borykających się z dużym bezrobociem rośnie liczba przestępstw z udziałem 

młodych ludzi, którzy stają się znaczącym problemem społecznym. Konsekwencją bezrobocia młodzieży bywa 

nasilenie się procesów dewiacyjnych, takich jak narkomania, alkoholizm czy przestępczość. Bezrobocie bardzo 

często prowadzi do rozwoju patologii.  

  

 

 

Opracowanie: Obserwatorium Rynku Pracy 

 



 

9 

 

SPIS TABEL 

 
Tabela 1. Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy w wieku 18-24 lata  

w woj. śląskim - stan na 30.09 2009 roku 

Tabela 2. Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy w wieku 18-24 lata   

w woj. śląskim - stan na 30.06 2009 roku 

Tabela 3. Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy w wieku 18-24 lata   

w woj. śląskim - stan na 31.12.2008 roku 

Tabela 4. Bezrobotni zarejestrowani w wieku do 25 w województwie śląskim wg podregionów  

i powiatów 

Tabela 5. Bezrobotne zarejestrowane kobiety w wieku do 25 lat w województwie śląskim wg podregionów i powiatów 

Tabela 6. Bezrobotni zarejestrowani w wieku do 25 lat z prawem do zasiłku w województwie śląskim wg podregionów i 

powiatów 

Tabela 7. Bezrobotne kobiety zarejestrowane w wieku do 25 lat z prawem do zasiłku  

w województwie śląskim wg podregionów i powiatów 

Tabela 8. Bezrobotni w wieku do 25 lat  zarejestrowani w okresie sprawozdawczym - "napływ"  

w województwie śląskim wg podregionów i powiatów 

Tabela 9. Bezrobotne kobiety w wieku do 25 lat zarejestrowane w okresie sprawozdawczym - "napływ" w województwie 

śląskim wg podregionów i powiatów 

Tabela 10. Bezrobotni w woj. śląskim w wieku do 25 lat zarejestrowani w okresie sprawozdawczym - "napływ" wg 

przyczyn 

Tabela 11. Bezrobotni w wieku do 25 lat wyrejestrowani w okresie sprawozdawczym - "odpływ"  

w województwie śląskim wg podregionów i powiatów 

Tabela 12. Bezrobotne kobiety w wieku do 25 lat wyrejestrowane z ewidencji w okresie sprawozdawczym - "odpływ"  w 

województwie śląskim wg podregionów i powiatów 

Tabela 13. Bezrobotni w woj. śląskim w wieku do 25 lat wyrejestrowani w okresie sprawozdawczym - "odpływ" wg 

przyczyn 

Tabela 14. Bezrobotni w woj. śląskim w wieku do 25 lat wyrejestrowani w okresie sprawozdawczym - "odpływ" wg 

przyczyn (c.d.) 

Tabela 15. Bezrobotni w wieku do 25 lat w szczególnej sytuacji na rynku pracy w woj. śląskim  

wg podregionów i  powiatów - stan na 30.09.2009r. 

Tabela 16. Bezrobotni w wieku do 25 lat w szczególnej sytuacji na rynku pracy  w woj. śląskim  

wg podregionów i powiatów - stan na 30.09.2009r. (c.d.) 

Tabela 17. Bezrobotni w wieku do 25 lat w szczególnej sytuacji na rynku pracy  w woj. śląskim  

wg podregionów i powiatów - stan na 30.09.2009r. (c.d.) 

Tabela 18. Bezrobotne kobiety w wieku do 25 lat w szczególnej sytuacji na rynku pracy w woj. śląskim wg podregionów i 

powiatów - stan na 30.09.2009r. 

Tabela 19. Bezrobotne kobiety w wieku do 25 lat w szczególnej sytuacji na rynku pracy w woj. śląskim wg podregionów i 

powiatów - stan na 30.09.2009r. (c.d.) 

Tabela 20. Bezrobotne kobiety w wieku do 25 lat w szczególnej sytuacji na rynku pracy w woj. śląskim wg podregionów i 

powiatów - stan na 30.09.2009r. (c.d.) 

Tabela 21. Bezrobotni do 25 lat zarejestrowani w woj. śląskim wg  czasu pozostawania bez   pracy wg podregionów i 

powiatów 

Tabela 22. Bezrobotni do 25 lat zarejestrowani w woj. śląskim wg  czasu pozostawania bez pracy  

wg podregionów i powiatów (c.d.) 

Tabela 23. Bezrobotne kobiety do 25 lat zarejestrowane w woj. śląskim wg  czasu pozostawania bez pracy wg podregionów 

i powiatów 

Tabela 24. Bezrobotne kobiety do 25 lat zarejestrowane w woj. śląskim wg  czasu pozostawania bez pracy wg podregionów  

i powiatów (c.d.) 

Tabela 25. Bezrobotni do 25 lat zarejestrowani w woj. śląskim wg  wykształcenia wg podregionów   

i powiatów 

Tabela 26. Bezrobotni do 25 lat zarejestrowani w woj. śląskim wg  wykształcenia wg podregionów   

i powiatów (c.d.) 

Tabela 27. Bezrobotne kobiety do 25 lat zarejestrowane w woj. śląskim wg  wykształcenia   

wg podregionów  i powiatów 

Tabela 28. Bezrobotne kobiety do 25 lat zarejestrowane w woj. śląskim wg  wykształcenia   

wg podregionów  i powiatów (c.d.) 

Tabela 29. Bezrobotni do 25 lat zarejestrowani w woj. śląskim wg stażu pracy wg podregionów   

i powiatów 

Tabela 30. Bezrobotne kobiety do 25 lat zarejestrowane w woj. śląskim wg  stażu pracy  

wg podregionów  i powiatów 

Tabela 31. Bezrobotni zarejestrowani w wieku do 25 w województwie śląskim w latach  

2006 - 2009 

 


